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Vereadores e o procurador juridico
do Legislativo estiveram reunidos
com equipe da Assisténcia Social

Na tarde do ultimo dia 17 de margo, um pouco antes do inicio da Sessao Legislativa, os
vereadores Jaqueline Hiat e Marcos Machado (presidentes, respectivamente, das comissbes
permanentes de Justica e Redagéo e de Finangas e Orgamento), participaram de uma reunido
com servidores do Executivo, ligados a Assisténcia Social: a secretaria Cleusa da Costa Furtado
(secretaria municipal da Familia, Assisténcia Social, Cidadania e Habitag&o); a assistente social
Eriléia da Costa; e o Sr. Edgar de Lima Diniz, diretor de Administracdo da Assisténcia Social.

Além dos vereadores, participaram pelo Poder Legislativo o Dr. Luciano Pires, procurador
juridico do Legislativo; o Dr. Emanuel Figueiredo (diretor administrativo da Camara) e o Sr. Marcelo
Ramos (assessor especial da Presidéncia).

Entre outros temas, a reunido entre o corpo técnico dos dois poderes visava promover
esclarecimentos e um maior detalhamento de diversos projetos do Executivo que se encontram
em tramitagdo na Camara, especialmente os projetos de Lei n°s 111 e 482/26.

O encontro foi realizado na Sala de Reunides das Comissdes Permanentes da Camara, no
segundo pavimento da Sede do Legislativo.

Projeto de Lei n° 111/26 — Dispde sobre a criagdo do Programa Municipal de Transferéncia
de Renda “Renda Valeriopretano” no ambito do Municipio de Sao José do Vale do Rio Preto.

O Projeto visa atender as familias em situacao de vulnerabilidade socioecondmica, com
pagamento de beneficio financeiro mensal, mediante cartdo de débito, moeda local ou moeda
social digital, de uso pessoal e intransferivel, estabelecendo critérios objetivos de elegibilidade,
prioridade, reavaliagéo periddica e hipdteses de desligamento, além de vedar o uso dos recursos
para aquisi¢cdo de produtos incompativeis com a finalidade social do programa.

Projeto de Lei n® 482/26 — Institui e regulamenta os Beneficios Eventuais no ambito da Politica
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Sdo José do Vale do Rio Preto, nos termos da Lei Federal n° 8.742 (LOAS — Lei
Orgénica da Assisténcia Social).

O Projeto tem por finalidade promover a atualizagdo normativa e o fortalecimento da politica publica de assisténcia social, visando a
adequacdo da legislagdo municipal as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social, bem como as resolugdes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS, visto que o atual regramento municipal se encontra desatualizado, ndo contemplando de forma
clara os critérios de concessao, os tipos de beneficios, os fluxos administrativos e os prazos para solicitagéo e prestacdo de informacdes.
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Terceiro pavimento da Sede da
Camara concentra todo o setor
parlamentar do Legislativo rio-pretano

Gabinete da Presidéncia da Camara Sala de Reunides das Comissdes Permanentes

Terminada a fase das obras — realizadas através de processo administrativo n® 2.200/25, a instalagéo de aparelhos de ar condicionado,
mobiliario e demais utensilios funcionais, os novos espacos criados na Sede da Camara Municipal ja integram a rotina diaria do Legislativo
rio-pretano, conforme a disponibilizacdo estrutural proposta pela Mesa Diretora.

Apos a entrega das novas salas no primeiro e terceiros pavimentos, a Sede da Camara passou a trés pavimentos distintos: sendo:

O Recepgdo e a parte administrativa e financeira com a contabilidade, tesouraria, sala do pregoeiro, da secretaria financeira e do
controle interno, etc.) no primeiro pavimento (que também possui almoxarifado e dispensas);
(J Plenario, sala de som e gravagdo das sessdes, sala de reunides das Comissées Permanentes e o arquivo no segundo pavimento; e
O Recepgéo, gabinetes dos Srs. Vereadores e da Presidéncia da Camara, sala da Chefia e da Secretaria de Gabinete da Presidéncia e
a Sala da Procuradoria Juridica, centralizadas no terceiro pavimento.

Interligados por escada e por elevador, em todos os pavimentos existem sanitarios e no primeiro e terceiro pavimentos espacos

funcionais (no formato de cozinhas) para as refeigbes dos servidores. Gabinete do Chefe de
Com a unido do gabinete da Presidéncia no mesmo andar onde ja se encontravam os gabinetes Gabinete da Presidéncia
dos vereadores, a Camara Municipal passou a ter um pavimento totalmente dedicado ao setor e ol g B
. . o~ ;. N 3 oIl | S R
parlamentar, deixando apenas sala das comissdes e plenario no segundo pavimento, onde ocorrem — _' i B
as sessoes as tergas e quintas-feiras, com inicio as dezesseis horas. O e | =
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Projeto que institui a Politica Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
devera ser votado na terca-feira, dia 24

ApOs receber pareceres favoraveis da
Procuradoria Juridica e das comissodes
k permanentes do Legislativo, o Projeto de

' Lei n® 468/26 devera estar na Ordem do

‘ \ Dia da Sessédo Legislativa desta terga-
feira, dia 24 de margo, e submetida ao
Plenario pela sua aprovagao ou nao.

O Projeto, que é de iniciativa do Executivo, solicita autorizagéo
para instituir a Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, criando o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia do Municipio de Sao José do Vale
do Rio Preto. Caso aprovado e sancionada pelo
Executivo, a nova Lei ira revogar a Lei Municipal
n° 1510, de 2009.

Esse projeto tem por finalidade atualizar e
adequar o referido dispositivo legal, fortalecendo
o papel do Conselho como 6rgao deliberativo,
consultivo e fiscalizador das politicas publicas
voltadas a populagdo com deficiéncia,
garantindo maior participagédo da sociedade civil
na formulagado e execugao dessas politicas.

A Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
tem por objetivos promover a inclusédo social, a autonomia e a
participagao plena das pessoas com deficiéncia na vida comunitaria;

Conselho mumupal dos —
— Direitos da Pessoa com

Depcnenaa

assegurar a igualdade de oportunidades e o enfrentamento de todas
as formas de discriminagao; garantir a acessibilidade universal aos
espacgos, servigos, equipamentos, informagdes, comunicagdes e
politicas publicas; fomentar agdes intersetoriais nas areas de
assisténcia social, saude, educacgao, trabalho, cultura, esporte, lazer,
habitacdo e mobilidade urbana; e prevenir situagdes de risco social,
negligéncia, violéncia e violacdo de direitos das pessoas com
deficiéncia.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
sera um 6rgao colegiado de carater deliberativo, permanente,
paritario e fiscalizador, vinculado a Secretaria de Assisténcia Social,
tendo na sua composi¢do uma forma paritaria
entre governo e a sociedade civil, sendo cinco
representantes do Governo Municipal — dois da
Secretaria de Assisténcia Social; um da
Secretaria de Educagéo; um da Secretaria de
Saude; e um da Secretaria de Obras Publicas;
e cinco representantes da Sociedade Civil —
trés representantes de entidades, associagoes
ou instituicbes de e para pessoas com
deficiéncia ou de defesa dos direitos da pessoa
com deficiéncia; e dois representantes com
deficiéncia, usuarios da politica da assisténcia social.

O projeto também cria o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, a ser regulamentado por legislagéo especifica.

Aberto Processo Seletivo para a
Contrata(;ao de Cuidador Escolar

Publicado nas paginas
6 a 14 do Diario Oficial n°
3.738 do Executivo, no
ultimo dia 17/03, o Edital
n® 01/26 abriu processo
seletivo simplificado para
contratagdo de cuidador
escolar na Secretaria
Municipal de Educacgéo
de Sao José do Vale do
Rio Preto, com o propésito de suprir caréncia temporaria da Rede
Municipal de Ensino em virtude de licenca dos titulares dos cargos
efetivos. Segundo o Edital, uma vaga sera de acesso imediato e
os demais aprovados irdo compor um cadastro de reserva.

As inscricbes sdo gratuitas e podem ser feitas até a proxima
quarta-feira, dia 25/03. A divulgagéo e homologagéo do resultado
final ocorrera na proxima semana, no dia dois de abril.

As inscrigdes serao realizadas exclusivamente através do
protocolo da Secretaria de Educagao, no periodo de 9 as 15h,
com preenchimento da ficha de inscrigao (que esta anexa no Edital
publicado) e a entrega dos documentos (cOpia e originais para
conferéncia e atestado).

Caso ndo haja candidatos inscritos, o prazo de inscricéo ficara
automaticamente prorrogado por igual periodo, mediante
divulgagéo do novo cronograma do PSS.

A Selecdo no Processo Seletivo Simplificado sera realizada por
julgamento de titulos.

A remuneragdo do contratado sera no valor de R$ 1.673,92 (um
mil seiscentos e setenta e trés reais e noventa e dois centavos).

Havendo necessidade de novas contratagbes a fim de suprir
necessidades temporarias decorrentes de licengas dos titulares

‘1/ dle A

dos cargos efetivos, poderéo ser chamados candidatos aprovados
neste processo que tera validade de um ano (podendo ser
prorrogado, por igual periodo).

L0114

CALENDARIO SESSOES E REUNIOES .. °

As reunides das Comissdes Permanentes ocorrem todas as
tercas-feiras, a partir das 15 horas no Plendrio da Camara
Municipal, no segundo pavimento; e as Sessoes Ordindarias
acontecem todas as tercas e quintas-feiras (com transmissao ao
vivo pelo Canal 17 (SJTV), sempre com inicio as dezesseis horas,
no Plendrio no 2° piso da Sede da Camara.
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Secretaria de Seguranca e Policia Militar
realizaram operacao integrada no dia 18

Uma operacao integrada realizada nesta ultima quarta-feira (dia 18/03) reforgou a seguranga em
Séo José do Vale do Rio Preto, com a participagéo da Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem

Publica, da Policia Militar e do RECOM.

A acgéo incluiu abordagens e incursées em pontos estratégicos da cidade para combater crimes
como trafico de drogas, roubos, porte ilegal de armas e circulagdo de motocicletas irregulares.

Durante a operagéo, equipes do RECOM atuaram em conjunto com o 30° Batalhdo de Policia
Militar do Estado do Rio de Janeiro, reforgcando o patrulhamento em diversos bairros.

Ao todo, trinta e dois veiculos foram abordados, treze autuados, cinco motocicletas apreendidas,
uma pessoa conduzida a delegacia e entorpecente (maconha) apreendido.
Segundo a Secretaria Municipal de Seguranga e Ordem Publica, por meio do secretario Ricardo
Benevides, foi destacado que operagoes desse tipo continuardo sendo realizadas de forma periddica,
reforcando o compromisso das forcas de seguranca com a protecdo da populagdo e a manutengéo

da ordem publica no municipio.

OPERACAO INTEGRADA REFORCA
SEGURANCA E RESULTA EM
APREENSOES EM SAO JOSE

Foto: Marcelo Portilho

municipio

Conselho Municipal de Satide elege dla 30
de marco os membros para o biénio 2026/28

Conforme divulgado no Diario Oficial n°® 3.736 do
dia 13/03, na préxima segunda-feira — dia 30 de
margo — havera elei¢des para composi¢cao do CMS
— Conselho Municipal de Saude de S&o José do
Vale do Rio Preto para o biénio 2026/28.

No periodo dos dias 13 a 20 de margo foram
abertas as inscrigdes para que as entidades e instituicbes de
usuarios do SUS, de trabalhadores da Saude e prestadores de
servigos, interessadas em participarem do processo eleitoral,
pudessem fazer as suas inscrigdes para participarem da eleigéo.

Uma Comisséo Eleitoral foi formada, tendo como membros Ana
Lucia Muniz de Paula, Michele Oliveira e Livia Branco de Paula
com o objetivo de acompanhar os prazos todas as etapas (inscri¢éo,
avaliagédo e habilitagdo das inscri¢gdes), e depois divulgagdo dos
resultados das entidades e instituicbes de usuarios do SUS, de

trabalhadores da Saude e prestadores de servigo privados
conveniados, ou sem fins lucrativos, para composigédo do
Conselho, seguindo os critérios informados no Edital.

A plenaria extraordinaria para elei¢cdo das entidades e instituicoes
para comporem o Conselho sera realizada nesta segunda-feira (23/
03), no periodo de 8h as 16h na sede do Conselho (Rua Prof.
Emilia Esteves, 617 Centro, na sede da Secretaria de Saude).

O CMS tem composigao paritaria, com doze membros titulares
e doze suplentes. Desses, 50% representam os usuarios do SUS;
25% os profissionais/trabalhadores de Saude; e 25%
representantes de entidades de governo, de prestadores de servigo
privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

Para integrar o CMS ¢é necessario ser residente e domiciliado
no municipio de Sdo José, e ter idade minima de 18 anos.

A elei¢ado e posse do membros sera realizada no dia 30 de margo.

Conselheiro Tutelar de Sao José participou
do XC Forum Permanente de Conselheiros
Tutelares na Cldade de Volta Redonda

Representado pelo con- g 1
selheiro Luis Carlos
Rodrigues de Carvalho, o
CMDCA (Conselho Muni-
cipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente) e o
Conselho Tutelar de Séao
José do Vale do Rio Preto
participaram neste ultimo fim
de semana em Volta
Redonda — dias 13, 14 e 15
de marco, do XC Férum Permanente de Conselheiros e Ex-
Conselheiros Tutelares do Estado do Rio de Janeiro
Tutelares, que foi realizado na UNIFOA — Centro Universitario de
Volta Redonda.

O evento foi promovido pela ACTERJ - Associagdo de
Conselheiros e Ex-Conselheiros Tutelares do Estado do Rio de
Janeiro, por meio da Regional Médio Paraiba e Baia da llha Grande,
reunindo conselheiros tutelares, ex-conselheiros, suplentes e toda
a rede de garantia dos direitos da crianca e do adolescente de to-

do o Estado.

Com o tema “Atuali-
Zac¢do na normativa para
a infancia e adolescéncia:
avancos e desafios”, o
encontro teve como lema
“Garantir a autonomia do
Conselho Tutelar, para
garantir direitos!”, com uma
vasta programacao que
incluiu palestras, debates,
estudos de caso, prestacdo de contas da entidade e assembleia
geral da ACTERJ.

Entre os assuntos que foram discutidos estiveram as atualizagdes
das legislagdes voltadas a infancia e adolescéncia, a protegao de
vitimas e testemunhas de violéncia, a Lei Henry Borel, temas
relacionados a adogao, acolhimento e perda do poder familiar, além
de debates sobre bullying como crime, uso de aparelhos eletrénicos
nas escolas e a autonomia do Conselho Tutelar frente a
determinagdes que extrapolam suas competéncias legais.
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